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2 - APRESENTACAO E HISTORICO DA OSC

Criada no ano de 2007, passou a exercer atividades em 2013 com projetos voltados para
a inclusdo social de alunos da rede publica municipal através da pratica esportiva em duas
modalidades a saber Ténis de Campo e Ténis de mesa que sao apresentadas aos alunos
nas proprias instalacdes das escolas e durante o periodo de aulas ap6s anuéncia da
diretoria. Desde entdo vem colaborando com a renovagdo dos quadros de atletas que
representam a cidade de Sdo Carlos em competicGes oficiais como Jogos Regionais e Jogos
Abertos do Interior além de promover o esporte tirando criancas na faixa etdria apds os 09
anos da ociosidade em horarios fora de aulas levando-as a pratica saudavel de esportes.
Para tanto, mantém um convénio com a Academia de Ténis denominada CFR Centro de
Formacdo e Rendimento e mantém por conta propria um Centro de Treinamento localizado
na Rua Marechal Deodoro, 1955 (sobreloja) alugado por conta da entidade onde abriga
alunos j& selecionados anteriormente oferecendo todo material (remanescente de outros
projetos) necessdrio para a pratica do esporte como mesas, raquetes, bolinhas bem como
oferece professor e monitores que ministram aulas de segunda quarta e sextas feiras das
18 as 19,30. A coordenacdo e aulas de Ténis de Mesa nas escolas bem como trés dias da
semana sdo atividades acumuladas pelo presidente da entidade sr. Oscar de Almeida Filho
com ajuda de monitores.

3 - DESCRICAO DO PROJETO

R AN

Titulo do Projeto Periodo de Execucdo*
6 meses
Inicio Término
Projeto Esportivo Movimento Pro-Ténis Apos a assinatura do 06 meses apds 0
contrato. recebimento dos
TeCursos
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Identificacdo do Objeto

Executar pelo periodo de 06 (seis) meses acoes voltadas
para apresentacio das modalidades Ténis de Campo e Ténis de Mesa em escola
previamente selecionada na rede piblica municipal de ensino com selegdo final e
indicacdo de alunos talentosos e aptos a participarem de aulas e exercicios em
centros de treinamentos especializados nas duas modalidades abrindo a
possibilidade de seguirem carreiras esportivas. Prosseguir com 0s treinamentos
ministrados aos alunos captados pela realizacio de projeto semelhante realizado
anteriormente que participam de treinamentos especializados e de torneios de
preparacio em véarias cidades do nosso estado. Esse treinamento é realizado e
vezes por semana no Centro de Treinamento localizado a Rua Marechal Deodoro,
1955 sobreloja.

Justificativa contendo a descricdo da realidade que sera objeto da parceria :

municipal de ensino a partir da faixa etaria de 09 anos.

Trata-se de, um trabalho realizado voltado para a inclusdo social através do
esporte, unimos as duas coisas executando esse trabalho junto a rede publica

* ATENCAO: O periodo de execugdo ndo inclui o prazo paré prestagdo de contas.

4 - Objetivo Geral e Objetivo Especifico

4.1 - Geral: (o que se quer alcancar com 0 projeto)

Promover a inclusio social oferecendo oportunidade a 120 jovens divididos em
duas modalidades ou seja: 60 Ténis de Campo e 60 Ténis de Mesa abrindo portas
para a inclusio social desses jovens ao mesmo tempo em que atendemos uma
necessidade constante de renovacdo das equipes que normalmente representam
a cidade em competicdes oficiais. Através do projeto o aluno apés o horéario
escolar, passara a frequentar centros de treinamento ao invés de encaminhar-se
a rua. Resolveremos o problema da ociosidade flagrante existente na vida de
criancas e adolescentes fora do horario escolar passando a participarem de
atividades saudaveis fisica, mental e socialmente.

4.2 - Especificos:

Oferecer oportunidade e o acesso a 120 alunos da rede pablica municipal através
de aulas e exercicios sendo 60 voltados para a pratica do Ténis de Campo e 60
voltados para a pratica do Ténis de mesa em horérios e turmas distintas.




5 - Metas e Resultados esperados:

Proporcionar o acesso e conhecimento das técnicas basicas e regras do ténis de
Campo e o Ténis de Mesa aos alunos que participarem do projeto durante todo o
periodo em que for apresentado o projeto.

5.2 - Resultados Esperados (o que se quer alcancar)

Considerando-se tratar-se de atividades que demandam habilidade motora,
inteligéncia e reflexo espera-se a participaciio de 50% dos inscritos até o final e
desses, 10% saiba todos os golpes e regras.

6 - Atividades Propostas:

TENIS DE CAMPO: Apds a definicdo do monitor, serao ministradas atividades voltadas para
pratica da modalidade com aulas de 50 minutos para cada sala com 30 alunos totalizando
60 alunos nos dois hordrios. TENIS DE MESA: O monitor escolhido ministrard 2 aulas com
atividades voltadas para a modalidade de 50 minutos em um Unico dia para alunos de
duas salas com 30 alunos que serdo subdividas em turmas de 15 para cada horario
alternando-se as turmas a cada semana totalizando-se 60 alunos. Ainda no Ténis de Mesa,
continuidade dos treinamentos especificos e participacdo em torneios e outras atividades
recreativas dos alunos que ja fazem parte da equipe que representou a cidade de Sao
Carlos nos Jogos Regionais de 2017 e que foram selecionados em razdo de projetos
semelhantes realizados anteriormente cuja continuidade fazia parte.

7 - Metodologia (como Fazer o projeto, como sera implementado, como ser&do
desenvolvidas as atividades)

Escolha da escola, escolha das classes levando-se em conta a faixa etaria de 09 anos. Apresentagdio de histérico do esporte,
comentérios sobre grandes atletas, e apresentagdo com exibigdo de alguns atletas que ja participam do projeto e frequentam o
Centro de Treinamento da entidade. Aulas com exercicios sobre técnicas basicas, material, empunhadura e golpes basicos
demonstrados pelomonitortmcandobolascomosalunosdispostos em fila cada um com uma raquete alternando-se a entrada
na mesa e depois aguardando novamente sua vez. Desenvolvimento passo a passo buscando averiguar o nivel de habilidade
motora de cada aluno. Selegdo final dos escothidos que mais se destacaram 10s exercicios. Reunifio com os pais esclarecendo e
buscando apoio familiar para inclusio no projeto € encaminhamento para o Centro de Treinamento.




8 - CRONOGRAMA DE EXECUCAO (META, ETAPA OU FASE)

NS

Meta

RN

Etapa
Fase

2.1

2.2

3.1

3.2

3.3

Especificacao

Adequacdo do espaco fisico

Aquisicdo de material

Aquisicdo de bolas

Aquisigdo de ténis

Estruturacdo do projeto

Contratacdo de monitores

Divulgagdo do projeto,
confecgdo de camisetas

Inscri¢do dos usudrios

Indicador Fisico Duracdo
Unidade Quant. | Inicio | Término

Saldo 01 més 1 més 1
Caixa 15 més1l |més1
pares 10 més1l |més1l
més1l |[mésb

02 02
unidades 40 més1l |mésl
alunos 120 més 1 més 1




4.1

Participacdao em competigdes
Viagens de participagdo em
torneios de alunos e
monitores

Selegao final

Encerramento

tomeios

04

A

més 2 més 6
més6 |mésb
més6 |mésb

9 - PLANO DE APLICACAO (Previsdo das despesas a serem realizadas na execuc¢ao
das atividades)

Servico de Terceiro — Pessoa Juridica

Meta | Etapa Descricio do Item Unid Valor Quant | Valor Total
Unitario

Servico de Terceiro — Pessoa Fisica

Meta | Etapa Descricio do Item Unid Valor Quant | Valor Total
Unitario

3 3.1 | Monitor de iniciagio esportiva | 04 1.800,00 4 7.200,00
Equipamento e Material Permanente
| Meta | Etapa Descriciio do Item Unid Valor Quant | Valor Total

Unitario




Material de Consumo

Meta | Etapa Descriciio do Item Unid Valor Quant | Valor Total
Unitario
2 2.1 Bolas de ténis de campo Caixa 1.000,00 05 5.000,00
2.2 Ténis para ténis de mesa Pares 300,00 10 3.000,00
3 3.2 Camisetas Unidade 35,00 45 1.545,00
4 4.1 Hotéis Diérias 100,00 03 300,00
4 4.1 Atividades recreativas Divs. 355,00 01 355,00
4 4.1 Combustivel Litros 4,40 550 2.420,00
4 4.1 Material de limpeza Divs. 15,00 12 180,00
Pessoal e Encargos
Cargo/fungio | quantidade | carga horaria | Salario | INSS | FGTS PIS | V. Transporte | TOTAL
10 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
Meta | Etapa | Més 1 Més 2 Més3 | Més4 Més 5 Més 6 Total
2 2.1¢ 8.000,00 8.000,00
2.2
3 3.1e | 6.345,00 1.200,00 1.200,00 8.745,00
3.2
4 4.1 1.500,00 1.500,00 255,00 3.255,00
Total 15.845,00 | 2.700,00 | 1.455,00 20.000,00
Meta | Etapa | Més7 | Més8 Més 9 Més10 | Més1l |Mési2 Total
Total
TOTAL GERAL:

R$ 20.000,00 (Vinte mil reais) Sendo:

R$ 20.000,00 (Vinte mil reais) — Recurso do Municipio




11- INSTALACOES DA OSC e recursos humanos (capacidade instalada)

11.1 - Recursos Humanos

02 Coordenadores: Oscar de Almeida Filho e Elson Longo

05 Voluntarios que colaboram em todas as areas de administragdo e organizagdo da entidade.
04 Monitores que ministram aulas e exercicios.

11.2 - Instalacdes Fisicas

01 - Sala administrativa

01 - Salfo para funcionamento do Centro de Treinamento de Ténis de Mesa mantida pela entidade
01 - Casinha

02 - Banheiros

01 - Sala de Espera

11.3 - Equipamentos

01 - Computador

01 - Impressora

01 - Ventilador

01 - Geladeira

01 - Robd

08 - Mesas para prética de Ténis de Mesa adquiridas em projetos anteriores.

30 - Raquetes adquiridas anteriormente em projetos ja realizados.

20 - Caixas de bolinhas de ténis de mesa adquiridas em projetos anteriores.

Obs: Para as aulas especializadas de Ténis de Campo mantemos convénio com o Centro de Formag&o e
Rendimento que possui 07 quadras de saibro e todas as demais instalagdes necessarias incluindo vestidrios,
banheiros, sala de massagem etc.

11.4 - Mobiliarios

01 - Armario

01 - Escrivaninha
10 - Cadeiras plasticas
01 - Cadeira giratéria
01 - Arquivo

12 - Monitoramento/Avaliacdo e Indicadores para afericio do cumprimento das
metas e dos resultados

12.1 — Monitoramento e Avaliacdo (metodologia proposta para o
acompanhamento das acbes através de instrumentais, o que sera avaliado, como
sera feita avaliacdo, qual a periodicidade, quem participara, quem serad o
responsavel)

Os responsaveis pela avaliacdo sdo os coordenadores Oscar de Almeida Filho e Elson Longo. Esta avaliagdo é feita
de modo sistematico a cada més acompanhando-se a frequéncia através de lista de chamada e técnica através
de avaliagBes quanto ao rendimento e aproveitamento dos treinamentos. Outro item de avaliagdo € quanto aos
resultados obtidos pelos alunos quando da participagdo dos atletas jé selecionados em torneios e campeonatos
organizados pela entidade e em outras competigbes externas . O cumprimento da meta estd ligado a
continuidade da pratica esportiva por parte dos alunos, sendo na tentativa de tornar-se profissional ou que tenha
continuidade nesta préatica ao longo da vida usufruindo dos beneficios trazidos pelo esporte.

12.2 - Indicadores de afericio do cumprimento das metas e dos resultados e
meios de verificacio: (avalia se as metas e 0 objetivo geral foram alcangcados

A meta principal a ser perseguida é a participag3o no projeto durante todo o periodo, de 50% dos alunos inscritos

e desses a selecdo de 10% dos que passarao a participar de treinamentos especificos e mais 90% dos nao
escolhidos continuarem a praticar o esporte de forma amadora aproveitando apenas o aspecto lddico da pratica.

8



13 - DECLARACAO

Na qualidade de representante legal da OSC proponente, declaro, sob as penas da lei, que a
entidade apresentou as prestagbes de contas de valores repassados em exercicios anteriores
pela Administracdo pablica municipal direta e indireta, que foram devidamente aprovadas, nao

havendo nada a regularizar ou valor a ressarcir.

Sio Carlos, 26 de margo de 2018

14 - APROVACAO PELA SECRETARIA MUNICIPAL /\

Aprovado

Local e Data

15 - APROVACAO PELO CONSELHO MUNICIPAL PERTINENTE

Y jp——

Aprovado \

Local e Data Representante do Conselho




OBS.: Devera constar do Plano de Trabalho identificagao e
justificativa para o pagamento de despesas em espécie, quando for o
caso, na forma do § 2° do art. 53 da Lei 13.019/14.

ATENCAO: As notas explicativas em vermelho, apresentadas ao longo do modelo,
traduzem-se em orientacies e¢ devem ser excluidas apds as adaptacdes realizadas,
incluindo este quadro.
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