
PREFEITURA CONTRATA MÉDICOS, HÁ 50 VAGAS

Prefeitura contrata médicos e paga salário de R$ 9 mil
  
  A Prefeitura abriu um novo processo seletivo para a contratação de médicos. O objetivo da
Administração Municipal é contratar 50 novos profissionais. As inscrições vão até o dia 10 de
dezembro. No último processo seletivo, encerrado no dia 17 de novembro, a Prefeitura
ofereceu 62 vagas e somente 10 profissionais se inscreveram. 

As 50 vagas são para 14 especialidades dentre as quais cardiologia, clínica médica,
endocrinologia, ginecologia, mastologia, medicina da família e comunidade, neuro cirurgia,
neurologia, otorrinolaringologia, pediatria, pneumologia, proctologia, psiquiatria, reumatologia,
urgência e emergência para unidade de pronto atendimento/serviço de atendimento móvel
Urgência (SAMU). 

Os salários variam de aproximadamente R$ 2.000,00 para 15 horas semanais, R$ 3.000,00
para o SAMU e R$ 9.000,00 para 40 horas semanais.

Além de melhorar o salário em relação aos salários pagos em 2009, a Prefeitura também
melhorou a infraestrutura de trabalho dos profissionais e um plano de carreira para a área está
em andamento e deve ser concluído em breve.

Para participar do processo seletivo, os interessados podem procurar a Secretaria Municipal de
Administração, que fica no Paço Municipal (rua Episcopal, 1.575) ou o edital no Portal da
Prefeitura, no link Concursos Públicos e Processos Seletivos.

Dos atuais 234 médicos da Prefeitura, 156 atuam em Unidades Básicas de Saúde, 11 em
Unidades de Saúde da Família e 67 em áreas de urgência e emergência, como Unidades de
Pronto Atendimento (UPA) e SAMU.
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