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SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E CULTURA

  I - planejar, organizar, coordenar, orientar, executar, controlar e fiscalizar as atividades
relativas ao desporto, ao lazer e à cultura

  II - pesquisar, orientar, apoiar e desenvolver a educação física, o desporto, a recreação e o
lazer, estimulando essas práticas com vistas à expansão potencial existente;

  III - coordenar os agentes envolvidos no desenvolvimento de práticas esportivas formais e não
formais no Município;

  IV - gerir a infraestrutura e proteger o patrimônio desportivo e cultural;

  V - organizar campeonatos, torneios, competições e encontros esportivos de interesse
público;

  VI - propor e gerir convênios com órgãos, entidades e municípios, em atividades relativas ao
desporto, ao lazer e à cultura;

  VII - coordenar a política pública de cultura do Município;

  VIII - permitir à população acesso aos equipamentos e bens culturais.

   

  O Departamento de Esportes Comunitários da Secretaria Municipal de Esportes e Cultura
possui as seguintes atribuições:
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E CULTURA

  I - planejar, organizar, coordenar, orientar, os programas e atividades concernentes aos
esportes comunitários;

  II - controlar, fiscalizar e executar programas e atividades concernentes aos esportes
comunitários;

  III - organizar, implementar e fiscalizar as atividades referentes ao esporte adaptado e à
atividade física para pessoas com necessidades especiais.

   

  O Departamento de Esportes de Rendimento da Secretaria Municipal de Esportes e Cultura
possui as seguintes atribuições:

  I - planejar, organizar, coordenar, orientar, controlar, fiscalizar e executar todos os programas
e atividades concernentes aos esportes de rendimento;

  II - desenvolver, executar e controlar políticas de fomento aos atletas profissionais do
Município;

  III - controlar a utilização e zelar pelas praças esportivas do Município.

   

  O Departamento de Fomento ao Lazer da Secretaria Municipal de Esportes e Cultura possui
as seguintes atribuições:
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E CULTURA

  I - planejar, organizar, coordenar e orientar, as atividades voltadas para a prática do lazer;

  II - controlar e fiscalizar as atividades voltadas para a prática do lazer.

   

  O Departamento de Artes e Cultura da Secretaria Municipal de Esportes e Cultura possui as
seguintes atribuições:

  I - elaborar, promover, incentivar e documentar as criações culturais e artísticas;

  II - reunir e organizar infraestrutura de informações sobre conhecimento humano e
artístico-cultural;

  III - coordenar e desenvolver pesquisa sobre arte e cultura;

  IV - fomentar a participação da comunidade, visando o desenvolvimento da capacidade
criativa.

   

  O Departamento de Manutenção de Praças Esportivas da Secretaria Municipal de Esportes e
Cultura possui as seguintes atribuições:

  I - vistoriar permanentemente todas as unidades, visando assegurar sua segurança e
confiabilidade;
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E CULTURA

  II - encaminhar aos órgãos superiores todas as demandas para melhoria dos equipamentos e
praças esportivas;

  III - cuidar de todos os equipamentos, materiais e insumos para o desenvolvimento das
práticas esportivas.

   

  O Departamento Administrativo e Financeiro da Secretaria Municipal de Esportes e Cultura
possui as seguintes atribuições:

  I - realizar o planejamento das atividades previstas na lei de diretrizes orçamentárias e no
plano plurianual da Secretaria;

  II - acompanhar a elaboração e controlar a execução do orçamento anual da Secretaria;

  III - supervisionar as atividades contábeis;

  IV - planejar, coordenar e estabelecer rotinas de execução das atividades desenvolvidas nas
unidades vinculadas ao Departamento.
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